B universitat
™ Innsbruck

Universitatsassistent:in - Postdoc

Beginn/Dauer:

ehest moglich
auf 6 Jahre

Organisationseinheit:

Rechnungswesen, Steuerlehre und Wirtschaftspriifung, Standort Innsbruck

Beschiftigungsausmalf3:

40 Stunden/Woche

Ihre Aufgaben:

Abhaltung von Lehrveranstaltungen (in deutscher und englischer Sprache) und
Betreuung von Studierenden

Mitwirkung an Organisations- und Verwaltungsaufgaben

Forschung im Bereich Accounting

Ihr Profil:

Abgeschlossenes Doktorats/PhD-Studium im Bereich der Sozial- und
Wirtschaftswissenschaften

Einschldgige Forschungserfahrung in den folgenden Bereichen: Financial
Accounting, Sustainability Reporting, Auditing

Dem akademischen Alter entsprechende Anzahl hochwertiger Publikationen
Zusitzliche normative Forschungserfahrung im Bereich nationaler Rechnungslegung
von Vorteil

Exzellente Fachkenntnisse in den folgenden Bereichen: Financial Accounting,
Sustainability Reporting, Auditing

Methodenkompetenz in qualitativen und/oder quantitativen Verfahren
Erfahrung mit dem Einsatz von KI in der Forschung; Qualitativ hochwertige
Lehrerfahrung in den Bereichen Financial Accounting sowie Sustainability Reporting
und/oder Auditing

Féhigkeit in deutscher und englischer Sprache zu unterrichten

Internationale Vernetzung und akademische Mobilitidtserfahrung

Erfahrung in der Mitwirkung im Drittmittelbereich

Mit der Bewerbung ist ein Forschungskonzept zu tibermitteln

Féhigkeit zur Teamarbeit

Ausgepriagte kommunikative Fahigkeiten

Organisationsfahigkeit

Offenheit




Die Beschreibung der mit dieser Stelle verbundenen Aufgaben und Anforderungen finden
Sie unter:

https://www.uibk.ac.at/personalabteilung/wissenschaftliches personal/profile-wiss-persona
I/post-doc.html

Unser Angebot:

Bei uns erwarten Sie spannende Aufgaben, flexible Arbeitszeiten, ein familienfreundliches
Arbeitsumfeld, attraktive Weiterbildungs- und Entwicklungsmdglichkeiten, eine bezahlte
Mittagspause, ein Essenszuschuss und vieles mehr! https://www.uibk.ac.at/universitaet/zus
atzleistungen/.

Fiir diese Position ist ein Entgelt von brutto € 4.933 / Monat (14 mal)* vorgesehen.
“Stand 2025
Bewerbung:

Wir freuen uns auf Thre Onlinebewerbung bis 20.05.2025 unter Angabe der Chiffre BWL-
15019

Die Universitét Innsbruck legt im Rahmen ihrer Personalpolitik Wert auf
Chancengleichheit und Diversitét.

Die Universitét Innsbruck strebt eine Erh6hung des Frauenanteils an und fordert daher
qualifizierte Frauen ausdriicklich zur Bewerbung auf. Dies gilt insbesondere fiir
Leitungsfunktionen sowie fiir wissenschaftliche Stellen. Bei Unterreprasentation werden
Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.

Der osterreichischen Behindertengesetzgebung folgend werden qualifizierte Personen
ausdriicklich ermutigt, sich zu bewerben.
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