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Ausschreibung

Die Europa-Universitat Viadrina ist eine international und interdisziplinar ausgerichtete Hoch-
schule, die in der Doppelstadt Frankfurt (Oder)-Stubice auf der polnischen und deutschen Seite
der Oder rund 4.000 Studierende aus aller Welt in rechts-, wirtschafts- und kulturwissenschaftli-
chen Studiengéangen ausbildet. Sie lebt die europaische Idee im Alltag, foérdert in Lehre, Forschung
und Transfer die europaische Integration und bildet mit rund 300 wissenschaftlichen und 300
nichtwissenschaftlichen Beschaftigten eine Gemeinschaft, der die gelingende Kommunikation und
Kooperation mit dem 6stlichen Europa ein besonderes Anliegen ist.

An der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine

W2-Professur fur Betriebswirtschaftslehre, insbesondere Management Control
(m/w/d/x)

zu besetzen. Die*der Stelleninhaber*in soll den Lehr- und Forschungsschwerpunkt Accounting &
Taxation verstarken und zur Profilbildung der Universitat mit Schwerpunktsetzung auf Europa bei-
tragen.

Die*der Stelleninhaber*in bringt Folgendes mit:

e eine herausragende und breite Publikationstatigkeit in hochrangigen Fachzeitschriften in-
nerhalb des Gebiets Management Control,

o die Fahigkeit, das Fach Management Control in den Bachelor- und Masterstudiengangen
der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat in deutscher und englischer Sprache zu vertre-
ten,

o Erfahrung bei der Beantragung drittmittelfinanzierter Projekte,

e Forschungsprojekte mit einem Bezug zu Ostmittel- und Osteuropa,

o die Fahigkeit, Forschungsergebnisse in die Praxis zu transferieren.

Winschenswert sind dariiber hinaus:

o die Bereitschaft zur Entwicklung und Anwendung innovativer Lehrmethoden,

e die Bereitschaft, Praktiker*innen in die Lehre einzubinden,

¢ Interesse an der Bearbeitung von gesamtgesellschaftlich relevanten Forschungsfragestel-
lungen mit interdisziplindrem Charakter,

¢ Interesse an Kooperationen mit Kolleg*innen aus Ostmittel- und Osteuropa,

¢ Gender- und Diversity-Kompetenz in Forschung und Lehre.

Die Ausschreibung richtet sich an Wissenschaftler*innen, die die Voraussetzungen gemafi § 43
BbgHG erfillen. Die Professur ist unbefristet.

Die Stiftung Europa-Universitat Viadrina setzt sich aktiv fur die Vielfalt und Gleichstellung aller
Mitarbeitenden ein, legt besonderen Wert auf die Umsetzung von Gleichstellungs- und Inklusions-
mafRnahmen und fordert insbesondere qualifizierte Wissenschaftlerinnen nachdricklich auf, sich
zu bewerben. Nahere Informationen zu den besonderen Angeboten und FérdermalRnahmen fin-
den Sie unter www.europa-uni.de/stellenangebote.



http://www.europa-uni.de/stellenangebote

Bitte bewerben Sie sich bis zum 20.04.2026 Uiber das Berufungsportal der Universitat (auch
abrufbar unter www.europa-uni.de/stellenangebote).

Sie werden gebeten, lhrer Bewerbung ein Forschungs- und ein Lehrkonzept (je max. 2 Seiten),
ein Publikationsverzeichnis (inkl. Kenntlichmachung der Publikationen aus einer etwaigen kumu-
lierten Dissertation), ein Verzeichnis lhrer Lehrtatigkeiten und, falls vorhanden, Ihrer Lehrevalua-
tionsergebnisse, ggf. eine Liste von Drittmittelprojekten, sowie drei ausgewahlte Publikationen
beizufugen. Alle Unterlagen kénnen im Berufungsportal hochgeladen werden.

Far inhaltliche Auskinfte und Rickfragen steht der Dekan der Wirtschaftswissenschaftlichen Fa-
kultat, Prof. Dr. Karl Ludwig Keiber, E-Mail: wiwi@europa-uni.de, gerne zur Verfligung. Bei Fragen
zum Berufungsportal kdnnen Sie sich an Dr. Carina Brunner (Telefon: +49(0)335-5534-4521, E-
Mail: berufungsmanagement@europa-uni.de) wenden.
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